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Mag.? Stephanie Godec

© eSel.at

Liebe Leser*innen!

Das Ziel &4 der Agenda 2030, allen Menschen inklusive, chancengerechte und
hochwertige Bildung sicherzustellen sowie Mdglichkeiten zum lebenslangen
Lernen zu fordern, gewinnt in Zeiten anhaltender Krisen an Bedeutung, da
die ndchsten Generationen zukiinftige Entscheidungstrager*innen werden
und durch Teilhabe an politischen Prozessen und transformative Bildung auf
die Verdanderungen der Zukunft vorbereitet werden miissen.

Um alle Ziele fiir eine Nachhaltige Entwicklung erreichen zu kdénnen, bedarf
es nicht nur hochwertiger Bildung, sondern auch einer inklusiven/diversen
Gesellschaft, weshalb das Jahresthema den Titel ,,Inklusiv* Zukunft" tragt.
Es ist unsere Aufgabe, Benachteiligungen etwa aufgrund von Geschlechter-
zugehorigkeit zu beseitigen (SDG 4.5) und durch die Forderung einer Kultur
des Friedens wertschdtzende Gesellschaften zu schaffen, die kulturelle
Vielfalt leben (SDG &.7).

In den zahlreichen Beitrdgen von Osterreichischen UNESCO-Schulen fiir das
FORUM 2022 wird jene Transformation sichtbar. Schiiler*innen werden zur
Selbstbefdhigung und Selbstbestimmung ermdchtigt, werden zu aktiven
Akteur*innen in ihren jeweiligen Bildungseinrichtungen und zeigen alter-
native Handlungsfelder im Sinne einer nachhaltigen Entwicklung immer in
Bezug stehend zu Menschenrechten auf.

Als Nationale Koordinatorin der Osterreichischen UNESCO-Schulen méchte ich
Ihnen herzlich fiir lhr Engagement danken, denn nicht nur bei der Umsetzung
zahlreicher Projekte wird deutlich, wie wichtig das UNESCO-Schulnetzwerk
ist, um die Leitlinien der UNESCO nach aufRen zu tragen. Auch durch Ihre Teil-
nahme an zahlreichen Umfragen und Surveys zeigt sich, wie sehr Sie um eine
nachhaltige Zukunft bemiiht sind — innerhalb und auBerhalb lhrer Bildungs-
einrichtungen.

Mag.? Stephanie Godec

EDITORIAL
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BAFEP OBERWART / BURGENLAND

BAfEP Oberwart goes Special Olympics

Oder: gekommen um zu bleiben

IM HERBST 2021 entstand aufgrund langjdhriger Koopera-
tion mit dem Team Dornau und vor allem Sebastian Koller
die Idee, dass wir als Volunteers bei den Special Olympics
teilnehmen bzw. unseren Schiiler*innen dies ermdoglichen.
Anfangs gingen wir von einigen wenigen Schiiler*innen
aus, die mitwirken und -helfen wollten, doch schnell
wurden daraus sieben Klassen — der gesamte Jahrgang der
vierten Klasse, sowie jeweils zwei Klassen des zweiten und
dritten Jahrgangs. Diese sollten vor allem bei bestimmten
Sportarten tdtig sein. Je ndaher die Spiele riickten, desto
mehr Schiiler*innen und Lehrer*innen wurden von der
Bewegung angesteckt und wollten ihren Beitrag leisten.
Wir waren nun nicht nur mehr bei den Sportarten ein-
geteilt, sondern gestalteten das Rahmenprogramm mit.
Letztlich waren Schiiler*innen aus allen Klassen im Ein-
satz. Auch der Lehrkdrper wirkte mit, ca. 25 Personen,
allen voran unser Direktor.

Etwa assistierten wir beim Tanzen, Tischtennis, Rad-
sport und Tennis in Oberwart, wirkten beim Bowling in
Parndorf mit, betrieben den Floorballcourt, beantwor-
teten Fragen bei den Infopoints und gaben Getranke aus.
AuBerdem waren wir bei den Siegerehrungen im Einsatz
und organisierten unter anderem das Rahmenprogramm
mit Kinderschminken, Maskottchen, Henna-Tattoos, malen,
basteln, Chorauftritten des Schulchors und Auftritten der
Kinder des Praxiskindergartens.

Nebenbei halfen wir vier Tage beim Aufbau, bei den
Akkreditierungen, dem Einsackerln der Goodie-Bags fiir
die Volunteers etc.

Das alles klingt nach ganz viel Arbeit und das war es
auch. Aber wir hatten auch Zeit, die Spiele zu genieRen,
Kontakte mit den Sportler*innen zu kniipfen, Freund-
schaften zu schlieRBen, tollen Sport zu erleben und so viel
Freude und Begeisterung zu erleben, wie nie zuvor. Unsere
Tatigkeit war korperlich fordernd, aber (emotional) eine
unglaubliche Bereicherung. Viele unserer Schiiler*innen
fiihlten sich anfangs auch ,zwangsverpflichtet”, doch das
dnderte sich schnell. Wir waren rasch euphorisiert und am
Ende traurig, dass die Spiele ,,schon" vorbei waren.

Wir waren bei der Er6ffnung, der Schlussfeier und auch
bei der abschlieBenden Volunteersparty, die diesmal mit
dem Singen von ganz vielen Kinderliedern endete. Speziell
die Schlussfeier stand im Zeichen von Dankesworten, auch
wir wurden fiir unser Engagement geehrt. Das war schon,
ist aber falsch, denn eigentlich ist es an uns, Danke zu
sagen. Danke, dass wir dabei sein durften. Danke fiir die
grofRen Emotionen und auch Danke fiir die stillen Momente.
Danke Special Olympics Austria. Aber, und das ist ein Ver-
sprechen, wir kommen wieder, denn wie schon eingangs
erwdhnt, BAfEP goes Special Olympics, und das war nicht
das Ende, sondern erst der Beginn.

Mag. Christoph Hausleitner



BG/BRG KNITTELFELD / STEIERMARK

Das ASPnet Student Forum

vom 7.—9. Dezember 2021

ALS ICH MICH im August fiir dieses Online-Forum anmeldete,
wusste ich nicht, was mich erwarten wiirde. Doch je ndher
die Tage, an denen die Veranstaltung stattfinden wiirde,
kamen, desto bewusster wurde mir, dass es viele Teilneh-
mer*innen geben wiirde, die die Welt verbessern wollen
und beeindruckende Projekte ins Leben gerufen haben, um
etwas zum Erreichen der 17 Ziele der UNESCO beizutragen.
Als Magdalena und ich — die einzigen Teilnehmerinnen
Osterreichs — horten, mit welcher Selbstlosigkeit und mit
welchem Tatendrang sich die unterschiedlichsten Menschen
aus den verschiedensten Landern dieses Planeten einsetzen,
unsere Welt zu verbessern, kamen wir aus dem Staunen
nicht mehr heraus. Wahrend der Veranstaltung wurden
liber diverse Themen in sogenannten Breakout Sessions
diskutiert. Unsere Gruppe widmete sich dem Thema ,Waste
Management". Dort bekamen wir interessante als auch
schockierende Eindriicke von der Lage, in der sich die
Ldnder Kenia, Nigeria, Japan, Korea, Vietnam und Brasilien
befinden. Unsere Diskussionsteilnehmer*innen lieferten
uns neue Einblicke, wie wir unnotigen Miill vermeiden
konnen und schafften es, uns mit unglaublich kreativen
Ideen zu inspirieren.

Auch am ndchsten Tag bekamen wir die Moglichkeit, in
den gleichen kleineren Breakout Sessions iiber Bildung im
Jahr 2050 zu diskutieren. Die Fragen, welche Verdnderungen
wir uns in diesem Bereich erhoffen und wie Bildung generell
verbessert werden konnte, standen im Fokus. Magdalena
und ich bekamen Einblicke in das Schulwesen anderer
Ldander und stellten ein paar Fragen, die ausfiihrlich beant-
wortet wurden.

Am Ende dieser drei intensiven Tage waren wir schockiert,
froh, fasziniert, inspiriert und gliicklich zugleich. Wir sind
schockiert iiber die Zustande, die in anderen Landern der
Welt herrschen, froh dariiber, in eine so privilegierte Lage
in Osterreich hineingeboren worden zu sein, fasziniert
von dem Tatendrang so vieler, inspiriert durch unzahlige
wunderbare Beispiele und schlussendlich einfach gliicklich,
dass wir die Moglichkeit bekommen hatten, dabei zu sein.

AbschlieRend mochten wir dem Associated Schools
Project Network danken, dass sie dieses Student Forum
organisiert haben und Magdalena und ich daran teilnehmen
durften und viele unvergessliche Erfahrungen und Ein-
blicke erhalten konnten.

Viktoria Zechner (6A), Magdalena Schénbrunner (84)
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BG/BRG FUR SLOWENEN, KLAGENFURT / KARNTEN

Der Avatar schaut zu

Teilnahme am Unterricht mittels Avatar
(Teleprasenzroboter)

AM BG/BRG FUR Slowenen in Klagenfurt wird seit dem
Schuljahr 2021/22 ein Teleprdsenzroboter im Unterricht
einer 7. Schulstufe eingesetzt. Ein Schulkind hat aufgrund
einer schweren Erkrankung die Moglichkeit, den Unterricht
mittels eines Avatars entweder von zuhause aus oder vom
Krankenhaus aus mitzuerleben und, wenn maglich, auch
daran teilzunehmen.

Der Avatar wird von einem Tablet aus bedient. Die Uber-
tragung erfolgt ausschlieBlich per Stream, ist verschliisselt
und immer live. Es sollte keine Mdglichkeit geben, den
Unterricht aufzunehmen und zu speichern. Wird ein Screen-
shot, der strengstens verboten ist, gemacht, wird sofort
ein Alarm ausgeldst. Im Klassenzimmer wirkt der Roboter
sehr prasent. Fiir die Lehrpersonen und Lernenden war
dieser anfangs dulerst gewdhnungsbediirftig.

»Ein Roboter, der uns ansieht, der den Kopf um 360
Grad drehen kann. Der die Augen lachend, fragend
und sogar traurig stellen kann. Dann ist es aber
wieder vertraut und schén, wenn der Mitschiiler
von zuhause aus mit uns redet und am Unterricht
teilnehmen kann. Unser AVATAR tréigt eine Krawatte
um den Hals und ist zum Gliick nicht jeden Tag im
Einsatz". (Lehrerin)

»Mit dem Avatar am Unterricht teilzunehmen, ist
natiirlich eine grofie Bereicherung und es ist ein-
fach praktisch. Aber wie bei jeder Sache gibt es
auch einige Nachteile, wie z. B., dass die Laut-
stérke, wenn man einen nicht so guten Tag hat,
sehr anstrengend sein kann und es nicht so ange-
nehm ist. Manchmal ist es besser, am Unterricht
direkt teilzunehmen. Aber auch sehr praktisch,
denn man kann manchmal zuhause bleiben und
sich einfach ausruhen”. (Schiiler)

Das BG/BRG fiir Slowenen erhielt dafiir die Auszeichnung
»Schule mit besonderer Achtsamkeit".

Mag.c Aloisia Gomez, Mag.° Nikoline Poljski

STIFTSGYMNASIUM MELK / NIEDEROSTERREICH

Unterricht per Avatar

IM SCHULJAHR 2021/22 driickten in der 2D-Klasse des Stifts-
gymnasiums Melk nicht nur 25 Schiiler*innen, sondern
auch ein Avatar die Schulbank. Dabei handelt es sich um
einen Teleprdsenzroboter, der speziell fiir den Einsatz in
Schulklassen entwickelt wurde, und Kindern und Jugend-
lichen mit Langzeiterkrankung helfen soll, am Unterricht
teilzunehmen. Viel wichtiger als die Teilhabe am Unterricht
ist jedoch der Umstand, dass das erkrankte Kind, den
sozialen Anschluss nicht verliert und weiterhin Zugehorig-
keit zur Klasse empfindet. Durch die gute Zusammenarbeit
mit der Heilstattenschule Wien konnte das Stift Melk Teil
dieses groRartigen Projekts sein.

Elisa, die dieses Schuljahr oftmals per Avatar am Unter-
richt teilgenommen hat, schildert ihre Eindriicke:

»Der Avatar ist eine wirklich tolle und niitzliche
Erfindung, die mir wihrend meiner Erkrankung den
normalen Schulalltag und den Kontakt zu meinen
Mitschiiler*innen ermdglicht. Durch die Blinkfunk-
tionen kann ich, genau wie alle anderen Kinder,
aufzeigen oder meine Gefiihle ausdriicken. Ich durfte
meinen Avatar auch kunterbunt schmiicken. Meine
Klassenkolleg*innen kennen sich mittlerweile schon
sehr gut mit dem Avatar aus und sehen darin auch
keinen Roboter, sondern wirklich mich. Ohne meine
supertollen Lehrer*innen und auch meinen Direktor
wdire dies nicht moglich, da sie einverstanden sein
miissen, mit dem Avatar zusammenzuarbeiten. Diese
einzigartige Maglichkeit sollte jede*r, der*die sie
braucht, auch bekommen. Ich bin gliicklich, diese
Unterstiitzung bekommen zu haben!"

Julia Unterluggauer, Elisa Bachmann



Kulturelles Erbe:
Von Schonbrunn
nach Meidling

ALS ICH 2008 meinen 1. Beitrag zum FORUM Heftthema
»UnserJahr der Sprachen" gestaltete, war mein Zugang als
UNESCO-Schulreferentin, die Vermittlung der Welterbe-
stdtten. Als Kunsterzieherin dachte ich an die Organisation
wdhrend verschiedener Exkursionen mit meinen Schiile-
r*innen. Gestartet habe ich tatsachlich mit dem Schloss-
garten von Schonbrunn, der nur wenige Meter von unserer
Schule entfernt ist. Bald zeigte sich aber, dass dieses Areal
meilenweit von der Lebensrealitdt meiner Schiiler*innen
entfernt ist.

Meidling war vor 100 Jahren der Wohnbezirk der Ziegel-
arbeiter von Wienerberger. Heute zeigt sich diese Tradition
noch in den vielen Arbeitersiedlungen und Gemeinde-
bauten, die durch den starken Zuzug von Migrant*innen
aus der ganzen Welt ein globales Miteinander entstehen
lieRen.

Der kulturelle Zugang war also weniger das imperiale
,Schonbrunn” als vielmehr ,,Kunst am Bau", die zahl-
reichen Kunstwerke an und vor den Gemeindebauten.
Also entstanden in den vielen Jahren meiner UNESCO Tatig-
keit immer wieder Projekte, die direkten Bezug zu unse-
rem Bezirk hatten. StraBennamen, bedeutende Meidlinger
Forscher*innen und Kiinstler*innen wurden unter die Lupe
genommen, die Ergebnisse konnten in der Bezirksvor-
stehung Meidling der Offentlichkeit prisentiert werden.
Das letzte geplante Projekt zur ,,Geschichte des Meidlinger
Ls" ist leider Corona zum Opfer gefallen, wird aber
hoffentlich nachgeholt.

Im diesjahrigen Projekt griff ich auf die Sprachenviel-
falt unserer Schiiler*innen zuriick. Ausgangspunkt fiir die
Friedensplakate war die Entstehung und Entwicklung der
Friedenssymbole, die schlieRlich mit Begriffen , Friede und
Freiheit" in allen Sprachen der jeweiligen Klasse gestaltet
wurden.

Ich mochte mit diesem Beitrag meine Tdtigkeit an eine
jliingere Kollegin abtreten und kann alle UNESCO-Referen-
t*innen nur bestarken, die Ziele des UNESCO Schulnetz-
werkes auch im unmittelbaren Lebensumfeld ihrer Schiile-
r*innen zu suchen und zu bearbeiten.

Herzlichen Dank fiir die jahrelangen, wertvollen Impulse
des Netzwerkes!

Mag.? Claudia Essert

BG/BRG ROSASGASSE, WIEN 12
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BG/BRG TULLN / NIEDEROSTERREICH

BGreen Tulln — Fortsetzung
unseres Projektes

NICHT WENIGER als 1.000 Baume zu pflanzen, ist das Ziel
des UNESCO-Projekts am BG/BRG Tulln seit Herbst 2020.
Gestartet wurde das ehrgeizige Projekt im Vorjahr im
Rahmen unserer Bewerbung als UNESCO-Schule.

Am 20. April 2022 sind wir dem Ziel ein Stiick ndher
gekommen. Schiiler*innen der 7a, 7b, 7c und 8a Klassen
pflanzten nicht weniger als 250 Bdume in der Tullner Au.
Mitarbeiter*innen der Stadtgemeinde Tulln informierten
unsere Schiiler*innen iiber den Nussbaum, den sie in
diesem Areal der Au pflanzen sollten. Die Pflanzlocher
waren bereits von der Gemeinde vorbereitet worden,
was die Arbeit des Pflanzens erleichterte. Nach einer
kurzen Anleitung griffen die Schiiler*innen zu Spaten,
Baumschutz und Stecken und begannen voll Elan die
Baume fachgerecht zu pflanzen.

Neben dem BGreen Tulln Projekt gab es auch weitere
Aktionen, die durchgefiihrt wurden:

Tropischer Regenwald - Projekt: In den Klassen 1b, 1c
und le wurden die selbst gestalteten, kreativen Plakate
und Zeichnungen prdsentiert und pramiert.

Mit groRer Begeisterung beschaftigten sich die ersten
Klassen fiir mehrere Wochen mit dem tropischen Regen-
wald. Von Anfang an ist den Kindern der unsagbare,
universelle Wert und die rasant zunehmende Bedrohung
des Regenwaldes bewusst. Der Regenwald zdhlt zu den
unschatzbaren und unersetzlichen Giitern, welche nicht
nur fiir die indigenen Volker die einzige Lebensgrundlage
bilden, sondern die gesamte Menschheit auf unserem
Planeten hdangt vom Erhalt und Schutz dieses Lebens-
raumes ab. Der tropische Regenwald sollte als Naturstdtte,
als Weltwunder in seiner unendlichen Vielfalt erhalten
bleiben und nicht zu einem Denkmal, durch das man sich
an die Vergangenheit erinnert, werden. Von den Schiile-
r*innen kamen unzdhlige Vorschldge, warum der Regen-
wald fiir uns alle von so groRer Bedeutung ist, und leider
fanden sie auch viele Griinde, warum er zerstort wird.

17 Sustainable Development Goals: jede*r der 17 Schiile-
r*innen der Klasse 8A hat sich im GWK-Unterricht auf
Englisch mit je einem der 17 SDGs auf Englisch auseinander-
gesetzt, recherchiert, Plakate gestaltet und diese prdsen-
tiert, um sich der unterschiedlichen Aspekte einer nach-
haltigen Zukunft bewusst zu werden.

Mag.?” Martina Spielauer



BRG 18 SCHOPENHAUERSTRASSE, WIEN 18

Mit Nachhaltigkeit die Zukunft gestalten

DIE SCHULER*INNEN-Initiative FUSS kam im Schuljahr
2021/2022 durch die Schiiler*innenvertretung, freiwillige
Schiiler*innen und Frau Professorin Hickel, zustande. Ziel
ist es gemeinsam aktiv zu werden, um das eine oder
andere Projekt am BRG18 umzusetzen, und sich fiir eine
nachhaltige Zukunft einzusetzen. Bei diversen Treffen
wurde intensiv dariiber diskutiert, wie die Schule umwelt-
freundlicher und plastikfreier gestaltet werden kann, da
der Klimawandel immer weiter voranschreitet und wir es
als wichtig erachten, dass auch die Schule MaRnahmen fiir
eine nachhaltige Zukunft trifft.

Auch bei den Biologischen ibungen wurde ein beson-
derer Fokus auf die Ressourcen unserer Erde gelegt. Es
wurden Handys zerlegt, um zu sehen, welche Stoffe und
Teile sich darin verbergen. Mit Unterstiitzung des ,,Roh-
stoffkoffers" des Naturhistorischen Museum Wien ent-
deckten wir einige neue Metalle und Nichtmetalle. Wir
verkniipften das mit dem alljahrlichen Ziel moglichst viele
Handys fiir die Wundertiitenaktion zu sammeln und
gestalteten dazu eine neue Infowand. Dort kann man nun
nachlesen, aus welchen Nachhaltigkeitsgriinden es gut
wadre, Handys zu recyceln. Auch iiber die Arbeitsbedingun-
gen bei der Rohstoffgewinnung ist etwas zu erfahren und
welche Ziele die Wundertiitenaktion verfolgt.

Bei der alljdhrlichen meeresbiologischen Woche in
Pula fiir die 6. Klassen stand eine weitere wichtige
Lebensressource im Zentrum der Auseinandersetzung: Das
Meer. Zuriick in Wien wollten sich die Schiiler*innen noch
mehr mit der Verschmutzung der Meere und Moglichkeiten
dagegen zu wirken auseinandersetzen.

Die Schiiler*innen der 4B wurden an Land aktiv: Im
Rahmen des Programms Wald Aktiv der Stadt Wien pflan-
zen Schiiler*innen jedes Jahr im Herbst Bdume und Strdu-
cher am Stadtrand. In etwa 100 Jahren wird daraus ein
Wald entstanden sein — und wir waren bei seiner Geburts-
stunde dabei. Besonders in der Stadt sind Baume wichtig
fiir die Menschen: Ein Forster der Stadt erkldrte uns, dass
zwei Millionen Klimaanlangen notig wadren, um so viel
Kiihlung zu erzeugen, wie es die Wiener Stadtbdume
schaffen. Aber auch fiir die Erholung und die Luftqualitdt
spielen unsere Bdume eine wichtige Rolle.

Claudia Hickel und Team
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BRG/BORG LESSINGGASSE, WIEN 2

Give your things — and our planet — a second chance

UNTER DIESEM Motto, das auf ganz eigene Weise das SDG 12
n,hachhaltiger Konsum" interpretiert, organisierten Schiile-
r*innen der Klassen 7N1 und 7N2, unterstiitzt von den
Lehrkriften Alexandra Penkner, Ozlem Kilic und Bernhard
Miinzenmayer, eine Tauschborse: Kleidungsstiicke, Schmuck,
Accessoires und andere niitzliche oder einfach schone Dinge
in neuwertigem bzw. gut erhaltenem Zustand konnten
eingetauscht oder fiir eine Spende an Arzte ohne Grenzen
erworben werden.

Auf Rundgdngen durch die Klassen sowie iiber die Home-
page und den Infoscreen der Schule wurden Schiiler*innen
und die Lehrer*innenschaft liber das Projekt informiert,
ebenso mit im BE-Unterricht erarbeiteten Plakaten, auf
denen auch das Thema Nachhaltigkeit thematisiert wurde.
Tauschbons wurden - absolut falschungssicher — im Linol-
druckverfahren hergestellt.

Ein wesentlicher Teil der knapp zwei Monate dauernden
Vorbereitungen waren das Sortieren und Fotografieren der
abgegebenen Tauschware — die mit Schiiler*innen und
Lehrpersonen als Models aufgenommenen Fotos konnten
auf Instagram vorab angesehen werden — wie auch die
Planung der genauen Regeln fiir das Tauschen und last but
not least die Organisation der Veranstaltung selbst.

Diese fand am 15. Juni 2022 im Hof der Schule statt.
Aus anfanglicher Aufregung, bis alles, inklusive die aus
Tischen improvisierten Umkleidekabinen, an seinem Platz
war, und auch einer leichten Spannung, ob und wie viele
Leute kommen wiirden, entwickelte sich schnell ein recht
entspanntes und frohliches Event. Auch ein kleines, von
den Schiiler*innen angebotenes, Buffet fand regen Zuspruch.
Am Ende stand - neben einer ansehnlichen Summe fiir
Arzte ohne Grenzen - groRe Zufriedenheit aller Beteiligten,
Stolz auf das Erreichte und von vielen Seiten der Wunsch,
eine solche Veranstaltung ofter stattfinden zu lassen. Die
Veranstaltung leistet einen Beitrag zu einem nachhaltigeren
Lebensstil und einer nachhaltigeren Schulkultur.

Mag. Bernhard Miinzenmayer



VS EUROPASCHULE VORGARTENSTRASSE, WIEN 20

UNESCO-Projekt mit besonderem Augenmerk auf UNICEF

IM FRUHJAHR 2022 wurde in der Europaschule VS Vorgarten-
strale 95-97, in Wien Brigittenau, zum Thema ,,Kinder-
rechte" gebastelt, gedichtet, gezeichnet und gemalt. All
diese Fertigkeiten und Tatigkeiten bereiteten sowohl den
Kindern als auch den Lehrer*innen sehr viel SpaR, da sie
ihrer Kreativitat freien Lauf lieRen konnten.

Es war uns ein Anliegen die Schiiler*innen mit jenen
Rechten vertraut zu machen, die ihnen zustehen, sie aber
gleichzeitig auf die Tatsache aufmerksam zu machen, dass
diese Rechte nicht liberall auf der Welt im gleichen MaRe
beachtet und implementiert werden.

Bei der Erarbeitung des Projektes standen unterschied-
liche Muttersprachen im Vordergrund, wodurch die Schule
sich noch einmal in ihrer gelebten Multikulturalitdat pra-
sentierte. Das Projekt war so konzipiert, dass jede Klasse
bzw. Gruppe sich mit einem bestimmten Kinderrecht
befasste. Dazu bekamen sie je einen Puzzleteil, auf dem
sie ihre Arbeit darstellten. AnschlieRend wurden alle
Puzzleteile in ein sehenswertes Ganzes zusammengefiigt,
das in der Aula der Schule ihren Platz fand.

Die 1a und die 1c beschaftigten sich mit dem Recht
auf Gesundheit. Die Kinder der 1b malten ein Regal voller
Biicher, womit sie auf das Recht auf Bildung hinwiesen.
AuBerdem gestalteten sie auch ein Plakat mit dem Recht
auf Freizeit, das auch in italienischer Sprache beschriftet
wurde. Die 2b und die 3b verschriftlichten viele verschie-
dene Wiinsche und betonten dadurch die Freiheit der
MeinungsdauBerung. Mit der Gleichstellung aller Kinder
beschaftigten sich die Klassen 2¢, 3c und 4a und zeich-
neten dazu verschiedenste Bilder. Mithilfe verschiedener
Korperteile setzte sich die 4b mit diversen Facetten von
Freiheit auseinander. Der 4c gelang ihr Antirassismus-
Plakat sehr gut.

Die Bosnisch-Kroatisch-Serbische Gruppe nahm das
Recht auf freie Meinungsduferung zum Thema. Das Thema
der tiirkischen Gruppe war die gewaltfreie Erziehung.
Auch die polnische Gruppe beteiligte sich - sie befasste
sich mit Kindern mit Behinderung. Die Romanes-Gruppe
entwarf ein Plakat mit diversen bekannten Persdnlichkeiten
der Roma. Die Kinder der Mehrstufenklasse zeichneten
eine Weltkugel mit zahlreichen Schulsachen rundherum
und dokumentierten damit das Recht auf Schulbildung.
Die Arbeit der Vorschulklasse bestand darin, Sportarten
darzustellen. Auch die arabisch sprechende Gruppe machte
natiirlich mit und brillierte mit dem Recht auf Spielen.

9
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BHAK GRAZBACHGASSE / STEIERMARK

Inklusiv digital: Werte leben

IN DER WOCHE vom 14. bis 18. Februar haben 102 Schiile-
r*innen und Studierende der BHAK Grazbachgasse am
UNESCO-Projekt WERTE LEBEN teilgenommen. Das Projekt
WERTE LEBEN wurde 2020 im Rahmen 30 Jahre UNESCO-
Schule begonnen, coronabedingt adaptiert und schlieRlich
als digitale Beitrdge auf unserer neu erstellten internen
Schulhomepage WERTE LEBEN veroffentlicht.

Die Schiiler*innen und Studierenden haben die WERTE
LEBEN Homepage besucht, etwas iiber die UNESCO-Schulen
gelernt und an verschiedenen Aktivitaten zu den UNESCO-
Themen wie Interkulturalitdt, Nachhaltigkeit, die 17 Ziele
fiir eine nachhaltige Entwicklung, Menschenrechte und
Welterbe teilgenommen. Dabei sind auch folgende Schlag-
wortwolken tiber Mentimeter entstanden:

Sprachen unserer Schiiler*innen und Studierenden

Werte, die den Schiiler*innen und Studierenden der
BAHK Grazbachgasse wichtig sind

BRG 6 MARCHETTIGASSE, WIEN 6

Sprachenvielfalt am BRG 6

WIE VIELE Sprecher*innen braucht es, damit eine Sprache
tiberlebt? Kann ich in meiner Erstsprache auch lesen und
schreiben? Welche Schriftzeichen muss ich iiben? Was
bedeutet es fiir mich, dass ich etwas in meiner Mutter-
sprache mit anderen teilen kann?

Solche Fragen stellte sich die 2(-Klasse anldsslich des
diesjdahrigen Internationalen Tages der Sprachen. In der
Klasse werden 17 verschiedene Muttersprachen von
27 Schiiler*innen gesprochen (z. B. Afrikaans, Arabisch,
Armenisch, Chinesisch, Italienisch, Japanisch, Russisch,
Serbokroatisch, Spanisch, Tagalog/Philippinisch uvm.).

Zuerst fertigten die Kinder ihre personlichen Sprachen-
portrdts an und stellten sich Identitdtsfragen wie: Was
fiihlt sich richtig an? Wann habe ich viel Vertrauen in mich
selbst? AnschlieBend bildeten sie Gruppen mit Expert*innen:
Die Sprachexpert*innen vermittelten den anderen Gruppen-
mitgliedern einfache Ausdriicke und Redewendungen in
ihrer Muttersprache, z. B. Wie geht es dir? Wie heilt du?
Am Ende des Sprachenkarussells konnten kurze Dialoge in
verschiedenen Sprachen gehalten werden.

SchlieBlich iiberlegte sich jede*r Schiiler*in sein*ihr
Lieblingswort, das in den jeweiligen Originalschriftzeichen
(Arabisch, Armenisch, Chinesisch, Japanisch, Russisch etc.)
auf Wortwolken-Kadrtchen geschrieben und auf einer
Klassenwandzeitung o6ffentlich gemacht wurde.

Dieses Programm wird jdhrlich in allen ersten und
zweiten Klassen durchgefiihrt. Dabei werden um die
170 Schiiler*innen erreicht.

Brigitte Biinker, Ingeborg Mautner

Gruppe Russisch

Gruppe Serbokroatisch



Our school - Nasa skola!

FACHSCHULE FUR SOZIALBERUFE GRAZ / STEIERMARK

Ein Life Skills-Projekt der Fachschule fiir Sozialberufe Graz

IM RAHMEN des Life-Skills-Projektes ,,Perspektiven nach
der Fachschule fiir Sozialberufe Graz" haben sich die
Schiiler*innen der Abschlussklasse eingehend damit
beschaftigt, welche Kompetenzen und Qualifikationen sie
an ihrer Schule erworben haben und welche Wege ihnen
als zukiinftige Absolvent*innen offenstehen.

Daraus entstand die Idee, Schulvideos zu drehen, in
denen die Fachschiiler*innen ihre Schule und alles, was
diese zu bieten hat, vorstellen. Da viele unserer Schiiler*in-
nen zweisprachig und sehr motiviert im Englischunterricht
sind, wurden die Videos nicht nur auf Deutsch, sondern
auch auf Englisch und Bosnisch-Kroatisch-Serbisch auf-
genommen. In kleinen Teams waren die Schiiler*innen
jeweils filir den Inhalt, die kreative Umsetzung als auch die
technischen Aspekte beim Videodreh und Editing selbst
verantwortlich. Wenn Sie also mehr iiber die Fachschule
fiir Sozialberufe Graz erfahren méchten: nema problema,
we'd love to give you a school tour on YouTube!

+Perspektiven nach der Fachschule" ist eines von
mehreren interdisziplindren lebensrelevanten und praxis-
orientierten Projekten, die im Rahmen der Initiative Life
Skills im Schuljahr 2021/2022 an der Fachschule fiir Sozial-
berufe stattgefunden haben. Durch die Zusammenarbeit
in so unterschiedlichen Fachern wie Psychologie, Sprachen,
Kreativer Ausdruck, Bewegung und Sport oder Office
Management lernen Schiiler*innen vernetzt zu denken
und das erworbene Wissen in der Praxis anzuwenden.

Sie lernen also nicht nur fiir die Schule, sondern Life Skills
fiirs Leben.

Im Projekt , Perspektiven nach der Schule”
nehmen Schiiler*innen beispielsweise folgende Lebens-
kompetenzen mit:
= sie wissen, welche Skills und Qualifikationen
sie erworben haben
 sie konnen diese erfolgreich kommunizieren
und prdsentieren
 sie kdnnen ihre digitalen Kompetenzen
und ihre Kreativitdt einsetzen
= sie verfiigen iiber das notwendige Wissen iiber Aus-
und Weiterbildungsmdoglichkeiten und das praktische
Know-How fiir einen direkten Berufseinstieg, um gute
Entscheidungen fiir ihre Zukunft treffen zu konnen

Get ready for life with life skills!

Mag.® Andrea Mayr, Mag.® Ingrid Schatzmayr
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GRG 23, WIEN 23

Fest der Sprachen

AM GRG 23 fand am 20. Juni 2022 erstmalig das ,,Fest der
Sprachen" statt. Das Event sollte die Mehrsprachigkeit

am Schulstandort zelebrieren, sichtbar machen und die
Vielfalt feiern. Es wurden diverse Projekte prdsentiert, die
in verschiedenen Klassen wahrend des Schuljahres aus-
gearbeitet wurden. Den Auftakt machte eine zweite Klasse,
die mit einem franzosischen Filmsong fulminant startete.
Gefolgt wurde die Performance von einer fiinften Klasse,
die ihr sehr aufwdndiges Statistik-Projekt vorstellte. Die
Schiiler*innen stellten den Kindern unserer Schule ver-
schiedene Fragen zur Mehrsprachigkeit und werteten

die Daten gemeinsam mit der Mathematiklehrerin Inna
Roitberg aus.

Von einer flinften Klasse wurde ein jiddisches Lied zum
Besten gegeben; die Schiiler*innen wurden dabei von der
Musiklehrerin auf der Balalaika begleitet. Musikalische
Videos, gestaltet von zwei Oberstufenklassen, rundeten
das Rahmenprogramm ab. Zu sehen war eine Liedtext-
interpretation eines dsterreichischen Dialektlieds und
eine gesangliche Interpretation des bekannten Songs
.Let it go" aus ,Frozen" in verschiedenen Sprachen.

AuBerdem konnten im gesamten Schulhaus diverse
Ausstellungen besucht werden, z. B. das Architekturprojekt
einer dritten Klasse, in dem bekannte Bauwerke aus aller
Welt mit einem Computerprogramm illustriert wurden.

Interessant war auch die mehrsprachige Ratselrallye,
die in den Kunstfdchern erarbeitet und im Schulhaus
durchgefiihrt wurde. Die Talenteshow, die mehr als ein-
einhalb Stunden dauerte, war ein Publikumsmagnet, der
besonders Eltern und Erziehungsberechtigte anzog. Ein
Buffet, zu dem auch Eltern etwas mitbringen konnten,
rundete das Event ab.

Positiv hervorgehoben werden soll, dass die Schiile-
r¥in nen ihre eigenen Ideen umsetzen und gleichzeitig ihre
eigenen Sprachen im Schulhaus prdsentieren konnten.
Kreativitdat und Kooperation standen dabei natiirlich im
Fokus. Eltern, Schiiler*innen und Lehrer*innen konnten
auf diesem Weg gemeinsam Sprachen von- und miteinan-
der lernen.

Astrid Niederer
Mitwirkende: Astrid Niederer, Nora Steinwender,

Bernd Doschalk-Aichberger, Inna Roithberg,
Andreas Sagmeister, Andreea Bugoiu, Bdrbel Bauer



Meine Erfahrungen bei PANE

FUR MEIN PROJEKT im Rahmen des Human Rights Kurses
von Martina Pfistermiiller-Czar an der GIBS, entschied ich
mich 20 Stunden bei PANE zu arbeiten. PANE ist ein wohl-
tdtiger Verein der Bdckerei Martin Auer, beheimatet in der
Grazer Mariahilferstralle. Das Brot vom Vortag wird um
50% billiger verkauft und alle Einnahmen sind fiir einen
guten Zweck. Zu gleichen Teilen werden 100% der Ein-
nahmen an das SOS Kinderdorf, Steirer mit Herz, Vinzi
Werke und Von Mensch zu Mensch verteilt. Das Geschaft
ist so klein, dass immer nur ein*e Mitarbeiter*in darin
arbeitet. Alle PANE Mitarbeiter*innen arbeiten auf frei-
williger Basis.

GIBS GRAZ I STEIERMARK

Johanna: Eine schon etwas dltere Dame namens Johanna
hat mich besonders beeindruckt. Sie hatte vor vielen
Jahren einen Unfall und sal im Rollstuhl. Nach einiger Zeit
bekam sie durch konsequentes Trainieren ihre korperli-
chen Fahigkeiten wieder zuriick und kann seitdem wieder
auf eigenen Beinen gehen. Sie hat erzdhlt, dass sie ihr
ganzes Leben schon eine Arbeiternatur war und leider
durch ihre korperliche Behinderung keine Arbeit gefunden
hatte. Vor allem jetzt, in ihrem Alter, wollte sie nicht ein-
fach nur zu Hause sitzen, sondern einer kleinen Beschaf-
tigung nachgehen. Der kleine Laden ist fiir ihre Situation
ideal, da man in dem kleinen Geschaft nur zwei Schritte
vor und zuriick machen kann.

Mein erster Tag alleine im Geschaft: An meinem ersten
Tag war ich sehr aufgeregt. Ich merkte mir vorab die etwa
17 verschiedenen Brotsorten und hoffte, dass alles gut
geht. Ich hatte davor noch keine Erfahrung im Verkauf und
somit auch keine Erfahrung in der Kund*innenberatung.

Es kamen viele nette dltere Leute und auch Student*innen.
Alle waren sehr umweltbewusst und hatten ihre eigenen
Taschen dabei. Ofters blieben sie etwas ldnger und wir
kamen ins Gesprach. Viele interessierten sich fiir meine
Beweggriinde bei PANE zu arbeiten, was ich auch bis
Schuljahresende machen werde.

Valerie Friedmann

Fotos: W. Elisabeth Schmickl
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FACHSCHULE FUR WIRTSCHAFTLICHE BERUFE DER CARITAS, GRAZ / STEIERMARK

Projekt , Klimarat macht Schule”

IM FEBRUAR 2022 haben freiwillige Schiiler*innen aus der
2FW, gemeinsam mit zwei Lehrerinnen und der Direktorin,
einen ,Klimarat" fiir unsere Schule ins Leben gerufen.
Die Mitglieder des Klimarates treffen sich einmal monat-
lich zu einer Sitzung und diskutieren liber Moglichkeiten,
die nachhaltige Entwicklung an unserer Schule zu ver-
bessern und auszubauen. Vorschldge zu den Themen
erneuerbare Energien, Energieeffizienz des Schulhauses,
Mobilitdt der Schiiler*innen und Lehrer*innen, Nachhaltig-
keit in Konsum und Lebensstil, gesunde Erndhrung und
Natur erleben im Schulumfeld wurden eingebracht.

Im April 2022 hat sich die Schulgemeinschaft am
steirischen Friihjahrsputz beteiligt. Ausgestattet mit
Handschuhen und Miillsdcken wurde mit viel Motivation
und Energie der Miill auf den Griinflachen rund um das
Schulgebdude eingesammelt. Dieser Beitrag zum Umwelt-
schutz hat das Bewusstsein bei allen Beteiligten gescharft,
dass jede*r einzelne von uns fiir die Natur und unseren
Lebensraum verantwortlich ist.

Gleichzeitig wurden im fdacheriibergreifenden Unterricht
Themen wie Nachhaltigkeit, Klimaschutz, Miillvermeidung,
Fair Fashion und Fair trade, Upcycling und Recycling in
Gruppen bearbeitet. Mit diesen Themen werden sich die
Schiiler*innen auch in ihren Abschlussarbeiten befassen,
denn Umwelt- und Klimaschutz fangt in unseren Kopfen an!

Ebenfalls im April startete eine ,,Welcome Klasse" mit
dem Deutschunterricht fiir 15 ukrainische Jugendliche.
Die Schiiler*innen der 2FW organisierten ein gesundes
Friihstiick gemeinsam mit dieser Klasse. Nach Kennenlern-
spielen wurde das Friihstiicksbuffet aus selbstgemachten
Aufstrichen, Obst und Gemiise vom Bauernmarkt eroffnet.
Trotz der Sprachbarriere konnten sich alle sehr gut mit-
einander verstandigen und der Grundstein fiir Freund-
schaften gelegt werden.

Am 8. April 2022 fand ein Benefizlauf ,,Run&4Ukraine”
am Sportplatz statt, wo Schiiler*innen Runden von 500
Metern liefen. Pro Runde wurde 1 Euro von Sponsor*innen
gespendet. Es wurden von 40 Laufer*innen 103 km in
206 Runden zuriickgelegt!

Diese Spendenaktion bot den Schiiler*innen die
Moglichkeit, Bewegung mit sozialem Engagement zu
verkniipfen. Der Einsatz fiir diesen guten Zweck war ein
positives, nachhaltig spiirbares Erlebnis innerhalb der
Schulgemeinschaft.

Die Schiiler*innen der Fachschule
und Frau Mag.? Bernadette Blechinger



fwesupportdiversity
Die ARGE Diversitat am BG/BRG Judenburg

IM RAHMEN DES Unterrichts initiierten motivierte Schiile-
r*innen durch ihr auRergewdhnliches Engagement und
Interesse mit Unterstiitzung von Prof.” Zisser und Prof."
Huber die Arbeitsgemeinschaft (ARGE) Diversitdt am
BG/BRG Judenburg.

So rief die ARGE Diversitdt das Diversitatsjahr 2022 am
BG/BRG Judenburg aus. Dieses Jahr steht ganz im Zeichen
der Vielfalt: Durch unterschiedliche Projekte soll Respekt
gefordert und Diskriminierung entgegengewirkt und vor-
gebeugt werden. Nicht nur Schiiler*innen sollten fiir die
verschiedenen Diversitdatsbereiche sensibilisiert werden,
sondern auch eine Bewusstseinsbildung bei Lehrpersonen
und Erziehungsberechtigten wird angestrebt.

Durch die finanzielle Unterstiitzung des Elternvereins,
der Gemeinde Judenburg und der ARGE Jugend gegen
Gewalt und Rassismus konnten bereits diverse Projekte,
Workshops und eine Exkursion finanziert werden. Diese
finanzielle Unterstiitzung ermoglichte es den Schiiler*innen
unter anderem Biicher fiir die Schulbibliothek, ein Banner
und ein Rollup mit Informationen sowie Sticker und Bander
fiir eine gute Projektreprasentation in und auRerhalb des
Schulgebdudes anzuschaffen. AuRerdem wurde eine Aus-
stellung mit beeindruckenden Malereien der Schiiler*innen
zu den verschiedensten Bereichen von Diversitdt und
Rollenklischees erarbeitet.

Um der Vielfalt und allen Bediirfnissen am BG/BRG
Judenburg gerecht zu werden, wurde in Kooperation mit
der Schiiler*innenvertretung eine ,,All gender toilet"
eroffnet. Weiters ist es der ARGE gelungen kostenlose
Hygieneartikel, wie Binden und Tampons, in allen Damen-
und dem Unisex-WC zur Verfiigung zu stellen. Zudem
wurde ein Briefkasten angeschafft, durch den anonym
Anliegen und Sorgen von der gesamten Schulgemeinschaft
angesprochen und weitergeleitet werden kdénnen.

BG/BRG JUDENBURG / STEIERMARK

Doch damit nicht genug: Im kommenden Schuljahr
2022/23 wird in allen Klassenzimmern ein interreligioser
Kalender hdangen, der von Prof." Birgit Horvath mit
engagierten Schiiler*innen erarbeitet, gestaltet und
gedruckt wurde.

Alle laufenden Projekte der ARGE Diversitat
konnen auf dem Instagram-Account

(www.instagram.com/wesupportdiversity/),
welcher direkt von den Schiiler*innen gestal-
tet und verwaltet wird, mitverfolgt werden.

Prof.m Mag.® Klara Huber, Prof." Christina Zisser BEd
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GRG 3 RADETZKYSTRASSE, WIEN 3

Das Projekt , Kinderrechte” im Rahmen eines

Bezirkswettbewerbs

WIEN IST SEIT 2014 ,,Stadt der Menschenrechte"” — auch die
LandstralRe darf sich seit dem Sommer 2020 per Deklaration
«Wiener Menschenrechtsbezirk" nennen. Mit diesem Beschluss
hat es sich der Bezirk zur Aufgabe gemacht, die Menschen-
rechte und das Bewusstsein hierzu im Bezirk zu fordern.
Alle Schulen des 3. Bezirks waren dazu eingeladen, sich im
Rahmen eines Ideenwettbewerbs zum Thema ,,Kinder-
rechte", am Projekt zu beteiligen. Gerade in Zeiten der Krisen
ist ein Ausblick auf eine transformative Zukunft wichtig.

Die Schiiler*innen der 1B und &4C haben sich gestalterisch
multimedial mit den Kinderrechten auseinandergesetzt.
Somit haben sie Aspekte von Inklusion und deren Durch-
setzung im Sinne einer partizipativen Gesellschaft und der
Relevanz ihres persdnlichen Mitwirkens verinnerlicht.

In der ersten Klasse wurde ein Rap-Song komponiert
und aufgenommen, der die Forderungen der Weltbiirger*in-
nen der Zukunft in den Vordergrund stellt. Wie kdnnen wir
Erwachsene dazu beitragen? Es entstanden Bildcollagen
von starkenden Charakteren, die die Versaumnisse der
Erwachsenen ausgleichen. Zum gestalterischen Prozess
schrieb die Schiilerin Bora Selimi, 1B:

,Meine Klasse und ich drehten ein Video iiber Kinder-
rechte, das heifit, dass jedes Kind seine Meinung
sagen darf und eigene Rechte hat. Zuerst wurden
wir in Gruppen aufgeteilt, liberlegten uns gute
Ideen fiir den Text des Liedes und fiigten sie alle zu
einem zusammen. Wir lernten ihn auswendig und
suchten uns zusdtzlich eine passende Melodie zum
Song aus. Manchmal gingen wir sogar in den Hof,
machten ein paar Videos zu den einzelnen Themen
und hatten dabei sehr viel Spaf3. Noch dazu gestal-
teten wir im Kunstunterricht starke Kreaturen fiir
das Video. Wir hoffen, es wird Euch gefallen.”

Der Song ist unter https://radetzkyblog.wordpress.com/
abrufbar.

In der vierten Klasse wurden gemeinsam folgende Ideen
entwickelt:

1) Die Bezirksvertretung soll einen Wettbewerb fiir ein
Denkmal (oder eine Statue) zu Kinderrechten ausschreiben.
Dieses Denkmal sollte an einem zentralen Ort im 3. Bezirk
aufgestellt werden, z. B. bei Wien Mitte, an der Kreuzung
LandstraBe / Schlachthausgasse, im Arenbergpark etc.

2) Antrag: Tafeln auf den Kinderspielpldtzen im 3. Bezirk
mit jeweils einem Kinderrecht in kindgerechter Sprache.
Die Klasse 4C des GRG 3 wiinscht sich, dass in der ndchsten
Sitzung der Bezirksvertretung folgender An